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LA SOLUZIONE PER AZIENDE
DI SUCCESSO

R



CON IL WELFARE AZIENDALE
PIU BENESSERE,

PIU VANTAGGI FISCALI,
ZERO STRESS

Il welfare aziendale rappresenta un’innovativa
strategia di investimento sul capitale umano,
mirando al miglioramento della qualita della
vita dei dipendenti e dei loro familiari.
Implementando un piano di welfare, le
aziende offrono una gamma di benefici e
servizi volti a soddisfare le esigenze personali
e professionali dei lavoratori, creando un

ambiente di lavoro positivo e motivante.




VANTAGGI

0 Per le Aziende

Riduzione del costo del personale,
abbattimento del cuneo fiscale,
miglioramento del clima aziendale,
aumento della produttivita e riduzione del
turnover e dell'assenteismo.

Il weltare aziendale si rivela anche un
efficace strumento di employer branding.

@ Per i Dipendenti

Accesso a servizi di qualita che spaziano
dalla formazione alla salute, passando per il
tempo libero e il supporto familiare,
contribuendo a un miglior equilibrio tra vita
professionale e personale.

| benefit sono esenti dalle tasse e migliorano
il loro potere d'acquisto



VANTAGGI ECONOMICI

Con il Welfare di Si ltalia, i lavoratori godono
pienamente dellimporto erogato dallimpresa,
libero da oneri fiscali e previdenziali!

In aggiunta, l'azienda puo trasformare i
bonus produttivi in benefici welfare e
assegnare nuovi incentivi, riducendo le tasse
e perfezionando la gestione delle spese.

ESEMPIO PREMIO WELFARE

IN BUSTA PAGA: €500

INPS (29.6%): 148€
INAIL (1%): 5€

CON SI ITALIA WELFARE: €500
Costo azienda: 500€
INPS (0%): O€

ZERO COSTI J INAIL (0%): O€
AGGIUNTIVI
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La nostra
piattaforma online
di Welfare aziendale

Sl ltalia Welfare & una piattaforma all'avanguardia che
offre soluzioni personalizzabili di welfare aziendale,
adattabili alle esigenze specifiche di ogni azienda e dei
dipendenti.

Grazie a un ampio catalogo di servizi, le aziende e i
dipendenti possono configurare il proprio piano di welfare
personalizzato, scegliendo tra diverse aree di intervento:
dalla baby-sitter alla palestra, dai viaggi allo shopping
fino alle assicurazioni sanitarie e soluzioni finanziarie.



IL WELFARE A
PORTATA DI CLICK

FLESSIBILITA

Un catalogo di servizi che si adatta alle varie
esigenze dell'azienda e dei dipendenti,
garantendo una gestione personalizzata del
welfare.

SEMPLICITA

| benefit welfare rappresentano uno strumento
intuitivo, pratico e versatile, grazie alla
piattaforma che facilita I'erogazione dei
benefici e la loro fruizione da parte dei
dipendenti.

Come un e-commerce ma senza spendere

soldil

EFFICIENZA

La piattaforma rende I'erogazione del welfare
aziendale efficiente sia per I'azienda che i
dipendenti.

Un premio, stabilito dall'azienda, da spendere
selezionando tanti servizi e benefit secondo le
esigenze dei dipendenti!
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CONTATTI

Si ltalia S.r.|

Via Riviera di Chiaia, 127
80122 - Napoli

E-mail: contactesi-italia.net
Telefono: (+39) 081 844 9106
www.si-italia.net
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https://www.facebook.com/Sitaliahr
https://www.instagram.com/siitaliahr/
https://www.linkedin.com/company/19088385/admin/feed/posts/
https://si-italia.net/

